HORASAN ANADOLU
LISESI

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK
SERVISININ TANITILMASI




PSIKOLOJIK DANISMA NEDIR?

Psikolojik danisma; kisisel, sosyal, egitsel ve mesleki
konularda kisilerin, amaclarini belirleme, karar verme,
var olan problemlerini c6zme vb. konularda tarafsiz,

kisilik haklarina saygili, giiven ve gizlilige onem veren

uzmanlardan yardim aldigi bir gelisim siirecidir.

REHBERLIK NEDIR?

Rehberlik; bireyin kendini, cevresindeki olanaklari

tanimasi, gizil giiclerini gelistirmesi, sorunlarini
cozebilmesi ve “kendini gerceklestirmesi” ic¢in uzmanlarca
yapilan; siiresi, c¢o6ziim yollari ve sonuc¢lari bireye goére

farklilasan profesyonel yardim siirecidir.



REHBERLIK NE DEGILD/R

Rehberlik, her sorunu hemen ézebilecek
sihirli bir gice sahip degildir.

Rehberlik, bir disiplin yeri degildir, 0N
yargilamaz ve ceza vermez. Rehberlik, blrgylp ;adece duygusal
yani ile ilgilenmez.

Rehberlikte bireye acima duygusuyla yaklasma,
onun sorunlarini onun adina ¢ézme Rehberlik, hizmetleri sadece sorunlu Ggrencilere
gibi bir anlayis yoktur. yapilan bir yardim degildir.



§ REHBERLIGIN ILKELERI

. TUM
OGRENCILERE
YONELIKTIR

GIZLILIK GONULLULUK SAYGI
ESASTIR ESASTIR ESASTIR



OKUL REHBERLIK SERVISINDEN HANGI
KONULARDA YARDIM ALABILIRSINIZ?

Q EGITSEL REHBERLIK ) Q MESLEK] REHBERLIK ) @SISEL-SOSYAL REHBERL@

66 66 €6
e SINAV SISTEMI « ILGI VE YETENEKLERINI « BIREYSEL OLARAK KARAR
« VERIMLI DERS CALISMA BELIRLEME VEREBILME

TEKNIKLERI
« TEST COZME TEKNIKLERI
« HEDEF BELIRLEME
o SINAV KAYGISI
« MOTIVASYON
o ZAMAN YONETIMI
« SINAV STRATEJILERI
o OGRENME STILLER
« OKULA UYUM SAGLAMA

o ZORBALIK VE AKRAN
BASKISI KARSISINDA NASIL
DAVRANACAGINI BILME

« MESLEKLERI TANIMA
« KARIYER PLANLAMA

« MESLEK| HEDEF

BELIRLEME e OLUMLU ILETISIM KALIPLARI

KAZANABILME

o MESLEK SECERKEN DIKKAT

EDILMES| GEREKEN o OFKEYLE BASA CIKABILME

(ORYANTASYON) HUSUSLAR VB.
. ODAKLANABILME VB. » ETKILI PROBLEM
COZEBILME BECERILERI
GELISTIREBILME VB.

99 29




